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Abstrak  

Donny Indra Anelda Pratama 

Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Kadiri, Kota Kediri 

Donny125ada@gmail.com 

Dalam rangka mewujudkan kesejahteraan rakyat perlu dilakukan upaya 

peningkatan di segala bidang kesehatan, ekonomi dan hukum. Aparat penegakan 

hukum yang mempunyai peran penting dalam kasus tindak pidana narkotika ialah 

Badan Narkotika Nasional (BNN). Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji kinerja 

aparat kantor BNN dalam penanggulangan penyalahgunaan narkoba / narkotika 

Kota Kediri di masa pandemi Covid -19, serta mengetahui kendala yang dihadapi 

aparat kantor BNN dalam penanggulangan penyalahgunaan narkoba / narkotika 

Kota Kediri di masa pandemi Covid -19. Pendekatan yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah pendekatan kualitatif. Narasumber dalam penelitian 

berjumlah 6 orang. Teknik pengumpulan data dalam penelitian ini meliputi 

observasi, wawancara, dan dokumentasi. Keabsahan data dikaji dengan 2 metode 

yakni trianggulasi dan ketekunan pengamatan. Sementara itu, Teknik analisis data 

mengacu pada Creswell. Hasil yang di peroleh bahwa kinerja Aparat Kantor BNN 

Kota Kediri sudah baik dilihat dari 5 indikator yaitu Kualitas, Kuantitas, Disipllin, 

Sarana/prasarana, dan Komitmen. Dalam menjalankan tugas BNN tidak 

menemukan hambatan yang signifikan. Hambatan yang di temui hanya kurangnya 

kepedulian masyarakat untuk memberikan informasi mengenai peredaran dan 

penyalahgunaan Narkoba yang mereka ketahui dan Komunikasi yang masih 

belum maksimal antar sie di Kantor BNN Kota Kediri. 

 

Kata Kunci: BNN; hambatan; aparat; komunikasi 
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